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Le Prix iLearning 2009 décerné au Micro-EnterpriseAcceleration Institute

C’est a I'occasion d’ iLearning Forum Paris 200%\Jénement francophone, européen et
international de I'usage des technologies danspi@mtissage individuel et organisationnel, que le
Prix iLearning 2009 a été remis a Jelena Godje\&EQ du Micro-Enterprise Acceleration Institute

Paris, le 30 janvier 2009,iLearning Forum lItd et EIfEL, I'association europée des professionnels du
eLearning, a récompensé le Micro-Enterprise Acasilan Institute pour son initiative utilisant lechnologies
afin de soutenir I'égalité d'accés a l'apprentisséa reconnaissance de l'apprentissage informkhelusion
sociale. A noter que les sociétés Crossknowledgé Tnteractive et Giunti Labs avaient égalemenings
leurs candidatures en présentant des projets slbdrine qualité.

Micro-Enterprise Acceleration Institute (MEA-I) eshe organisation internationale a but non lucrqtif

facilite l'acquisition de connaissance en fourmssdes services pour aider a promouvoir l'enseigmenet

I'étude de programmes. MEA-I est principalementspadsé par Hewlett-Packard et dispense chaqueeates
cours a plus de 20,000 micro-entrepreneurs en EueapMoyen-Orient, en Afrique et en Asie Pacifique

Les actions du Micro-Enterprise Acceleration Ingdt sont congues pour accélérer le développement
économique des petites entreprises de moins dala0és.

En partenariat avec des organisations a but naatifitocales dans plus de 30 pays, le MEA-I fotrmatix
micro-entreprises avec des formations adaptéesra lesoins quotidiens et a leurs challenges écopes
afin de pouvoir s’épanouir et ainsi créer de nouvaaplois.

Le package proposé se compose donc d’'un centrerohation équipé par Hewlett-Packard, d'un programme
d'études sur le terrain qui comble le fossé eng® aburs de compétences conventionnels et des deurs
compétences plus techniques, et également detkfgtae animée www.knowledge-city.net, qui propdss
vidéos, podcasts et serious games a dispositioag@enants.

L'objectif de duPrix iLearning est de célébrer les réalisations des organisadjoinsnt fait preuve d'une vision
claire de l'apprentissage comme un processus étégchaque instant de l'activité et de la vie d'une
organisation. Le Prix iLearning récompense les miggdions pour qui l'apprentissage n'est pas une sé
d'événements discrets, mais un processus contimliguant l'apprentissage individuel et organisaii,
I'apprentissage formel et informel.

«Nos initiatives sont congues pour accélérer le pmement économique dans les communautés
d’entrepreneurs au travers le monde. Depuis trais aous avons crée plus de 160 centres de formation
chaque année, nous formons plus de 200 nouveamatieurs. Recevoir le prix iLearning 2009 des mains
d’EIfELI & I'occasion d’'iLearning Forum représenp®ur nous non seulement un grand honneur mais &issi
signe fort que notre action est utile et reconnyea déclaré Jelena Godjevac, CEO du Micro-Entszpri
Acceleration Institute



A propos d’EIfEL

EIfEL (European Institute for E-Learning) est unes@ciation professionnelle européenne a but noratificdont la
mission est d’accompagner les régions, les orgtmisaet les personnes dans le développement deqpes et de
stratégies d’apprentissage tout au long de la oig e 2™ siécle. EIfEL dirige Europortfolio (www.europootio.org),

le Consortium Européen pour le ePortfolio, et estriore fondateur de la Fondation Européenne poQukité du E-
Learning (EFQUEL www.qualityfoundation.org).

EIfEL organise et co-organise aussi de nombreuré&wénts et conférences en Europe et dans le mangig@opmouvoir
l'innovation dans I'apprentissage individuel etangsationnel grace aux technologies.

Pour en savoir pluswww.eife-l.org

A propos d’iLearning Forum

iLearning Forum est I'organisateur de plusieurssslet conférences en Europe (Paris, Moscou) et ldadonde (Hong
Kong, Bahrain, Vienne, Amsterdam, Dubal) consaatéstechnologies de I'apprentissage pour le momrdééducation et
de I'entreprise. Reprenant la suite d’eLearn Exg@ @n 2000 a Paris, iLearning forum a pour objeetiréunir dans un
environnement favorable a la réflexion et au «aétmge », les acteurs des technologies de l'apgsage et les
professionnels de I'éducation, de la formationietidveloppement des ressources humaines.

Pour en savoir plus : www.ilearningforum.eu
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